
CEN              CENTRO OCUPACIONAL 

 

 

 
Resumen de la Memoria de Funcionamiento del año 2.015 

Su finalidad  es proporcionar a las personas adultas con discapacidad intelectual 
ocupación terapéutica para su ajuste personal y social, técnicas profesionales para 
su integración laboral y habilidades para su inclusión social, desde dos dimensiones: 

       - Calidad de Vida de las PcDi y sus familias 

       - Calidad Total del servicio y las actuaciones que se prestan 

Está acreditado por la Consellería de Bienestar Social con el Nº IAD-084-166 ACR, 
concediendo para su mantenimiento anual una subvención de  591.050,35€.  

Así mismo la Diputación Provincial  otorgó 2.974,99 € para Actividades de Ocio y   
Convivencia y 1.893 € para la compra de Ayudas Técnicas.   

El Servicio de comedor estuvo subcontratado hasta el verano pasado con la empresa 
SERUNIÓN pasando a ser gestionado otra vez por esta Asociación y el de transporte  
lo está con la empresa MONTESCAR.  
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  CONSEJO DE CENTRO   (2) ( 17 DE Julio y 21 de Diciembre) 



                 AREAS Y RESPONSABLES 
DIRECCIÓN TALLERES 

PRODUCTIVOS 
AREAS Y TALLERES ESPECÍFICOS 

ANTONIO  GARCÍA SALGUERO 1.- CALZADO: 

ANTONIA  BAEZA  CARRASCO 

1.- HIGIENE Y APARIENCIA PERSONAL Y COMEDOR: 

Equipo Troncal 

2.- CARPINTERÍA: 

MANUEL LÓPEZ FRANCÉS 

2.- COCINA,  ESTIMULACIÓN COGNITIVA, BANCO,  

NUEVAS TECNOLOGÍAS….CRISTINA ABELLÁN TOMÁS 

ÁREA 

PSICOPEDAGOGICA 

3.- ENCUADERNACIÓN: 

ANTONIO PRATS GARCÍA 

3-EXPRESIÓN CORPORAL,  ARTES PLÁSTICAS 

JOSÉ JAVIER AZORÍN NAVARRO 

ADELAIDA MENOR HERNÁNDEZ 4.- MANIPULADOS:  

ANGELES  NAVARRO  NAVARRO 

9.- AUTOGESTORES  

Cayetana Vilar Martínez 

CAYETANA VILAR MARTÍNEZ 5.- BISUTERÍA: 

ISABEL PARDO SÁEZ 

10.- EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTE 

FERNANDO DE GEA PASTOR  

6.- MONTAJE I:  

ENCARNA HDEZ HDEZ 

11.- FISIOTERAPIA 

LUÍS PÉREZ RIPOLL 

7.- MONTAJE  II .  

M  JOSÉ  ALBEROLA SAMPER 

12.- PREVENCIÓN  Y CUIDADO DE LA SALUD: 

MERCEDES CONCA FERRÁNDIZ 

13.- NUTRICIÓN  

Adelaida Menor Hernández 



                   USUARIOS: 79  (3 altas/3 bajas) 

41 38 

GÉNERO 

Hombres

Mujeres

11 

36 

32 

EDAD 

18-30

31-45

46-65

19 

50 

10 

GRADO DEPENDENCIA 

G I

G II

G III

57 
5 

17 

PROCEDENCIA 

Villena

Comarca

Provincia

44 
29 

6 

DOMICILIO 

Villena

Rª

VVTT



                   Sistema de Calidad: OBJETIVOS y    

 ACCIONES DE MEJORA 

• O.M. 01. Desarrollar y ampliar Acciones formativas (cuantificando nº horas 
y acción formativa externa)  

 

 

 

• O.M.02. Implantar El Plan de Comunicación Interna y Externa   

• O.M.03. Desarrollar Código Ético 

      En la línea de la mejora continua, cada año se incorporan distintas 
acciones de mejora. En este ejercicio se han lanzado 16 A.M. 

• 11 A.M. derivadas del seguimiento del Sistema y de las Auditorias hacen 
referencia al trabajo técnico de los profesionales. 

• 5  A.M. derivadas de las encuestas de Satisfacción de Usuarios y familias 
han dado lugar a dos temas importantes:  Mejora del equipamiento 
específico y los Talleres formativos para familia y usuarios sobre 
sexualidad, adicciones, envejecimiento… 

TOTAL HORAS 

218,5 

 131  69 a 64  60    a 48  40 a  25  12 a 5  

16 profesionales  
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                    PLAN DE FORMACIÓN  

PROFESIONALES C.O.   USUARIOS 

Enero/XVIII JORNADAS COPAVA 

 
17/06 SUMANDO EN VERDE 

Marzo /PERSONAS DE APOYO 20/10 ENVEJECIMIENTO ACTIVO 

Anual/ INTERVENCIÓN FAMILIAR 
03/11 PREVENCIÓN DE CONDUCTAS 

ADICTIVAS 

Abril/APOYO CONDUCT. POSITIVO 1  
19/11 EDUCACIÓN AFECTIVO-

SEXUAL (2) 

Ab/Ma VENDAJES NEUROMUSCULARES 

Mayo/VII CONGRESO INTERN.AUTISMO 

Junio/PLANIFICACIÓN C. PERSONA 

Junio/MANIPULADOR ALIMENTOS 

Junio/EVALUAC. COMPET.PROFESION. 

Octubre/ APOYO CONDUCT. POSITIVO 2 

Noviembre/ VI JORNADAS SALUD MENTAL 

Noviembre/ EDUCACIÓN VIAL 

TOTAL: 218 HORAS (Internas y externas) 5 sesiones (10 HORAS 

El día 24 de Septiembre se realizó el Simulacro de Evacuación  General 



                      OCIO Y DEPORTE       
GENERALES ACTIVIDADES ESPECÍFICAS            DEPORTE 

13/03   Carnaval 24/02 Prácticas Ed. Vial  

TT. Específicos 

Senderismo /Orientación 

(2) en la Vila y en el  Relleu 

27/05 “Chicharra kars” 27/02 Feria Arco Madrid 

Carpintería  

Pruebas adaptadas (2)de 

Fútbol y Psicomotricidad en Orihuela y 

Albatera 

10/06   Convivencia en “Las 

Virtudes”  

12/05  Fiestas de Biar Baloncesto (9)Ibi/Benidorm/La 

Vila/Elche…. 

28/06   Jornada de Pesca en el 

Puerto Alicante 

29/05  Prácticas Ed. Vial  

TT. Específicos 

Petanca  (4)en Crevillente, Elche y 

Novelda 

22/07  Fiesta de verano 

“Apadis exprés”.  

18/06  Viaje a Playa  Arenales 

(TT EE y Deporte) 

12/11  Jornadas Atletismo 

29/07  Playa de Santa Pola 23/10 Inaugurac. Expocreativa 

Carpintería y Artes Plásticas 

Ciclismo   adaptado (1) en 

Villena 

22/12 Fiesta de Navidad 26/11 Entrega premios  Expo.” 

Carpintería y Artes Plásticas 

Tenis de Mesa(2) en  Alicante 

Comidas de grupo (8) Natación (1) en San Vicente 

15 7 22 



                    ACTIVIDADES 
                        PROMOCIONALES 

FERIAS Y MERCADOS DERECHOS Y DISCAPACIDAD 

6,7,8/03  Mercado Medieval 19/05 Entrevista en MQR 

29/03  Mercado Primavera  Novelda Expo itinerante: “Yo como tú”. Del 1 al 8/06 en 
la Kaku y del 8 al 12 /06 en el Instituto La 
Fuentes. 

26,27,28/06  Feria de muestras de 
Biar  

Día de la Discapacidad(actividades  
desarrolladas  por autogestores):  
04/12: Charla a Familias. “yo como tú” 
01/12 a C.P. “Príncipe D. Juan Manuel” 
09,16/12 a C. “Paulas” (2) 

26,27,/09  Feria de muestras de Biar 

10/12 Elecciones a Comité de Usuarios 

4 6 



                   OTROS  PROGRAMAS 

PROGRAMAS ACTIVIDADES 

Apoyo y Respiro Familiar 12/01 Información sobre Tasas 
20/02 Entrega Informes Habilitac. Usuario 
22/’05 Código Ético de Apadis 
02/10 Satisfacción/Necesidades/Expectat. 
12/11 Taller Afectividad y Sexualidad 
04/12 presentación  Autog. ”Yo como tú” 

Autogestores Taller anual: “Pienso , luego soy uno más” 
11 y 12/11 Participación “IX Encuentro de 
Autonómico de Autogestores” 

Diversidad Funcional y 
Salud Mental 

04/11 Participación en la  “VI Jornada de 
Salud Mental y Discapacidad Intelectual” 

Envejecimiento Saludable 20/10 Taller:  “Envejecimiento  Activo” 

Exclusión Social 17/06 Taller :  ”Sumando en Verde” 
03/11 Taller: “Prevención Conductas   
                          Adictivas” 
19/11 Taller: “Educación Afectivo Sexual”            


